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Agir Syndicalement dans les Comi-

tés Sociaux de la Fonction Publique
e 26 au 28 septembre

e 28 au 30 novembre

Cette formation s’adresse aux nou-
veaux-elles élu-es de la Fonction
Publique des Comités Sociaux d’Admi-
nistratifs d’Etat, de la Territoriale et de

I’'Hospitalier.

Elu-es CSE dans les

entreprises de plus de 50 salarié-es
e 18 au 22 septembre

e 10 au 12 octobre

* 20 au 24 novembre

e 15 au 19 janvier 2024

Comprendre les roles principaux du
syndicat dans I'instance CSE du privé.
Connaitre le fonctionnement et les at-
tributions pour les entreprises de plus
de 50 salarié-es. (3 ou 5 jours)

Elu-es CSE dans les entreprises de
moins de 50 salarié-es
e 17 et 18 octobre

Comprendre les réles principaux du
syndicat dans l'instance CSE du privé.
Connaitre le fonctionnement et les
attributions pour les entreprises de

moins de 50 salarié-es. (2 jours)
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Conditions de travail - SSCT
e 24 au 26 octobre

e 13 au 15 décembre

Cette formation s’adresse a tou-tes les
militant-es des sections élu-es CSE et
élu-es de la Fonction Publique. (3 jours)

Accidents du travail et maladies
professionnelles
e 11 et 12 décembre

Cette formation syndicale s’adresse aux
militant-es, élu-es ou non, qui veulent
se former et intervenir syndicalement a

propos des AT-MP. (2 jours)

Equipe Syndicale DS et RSS
* 3et4octobre

Cette formation s’adresse aux anima-
teur-trices des nouvelles sections dans
le secteur privé. Pour mieux connaitre
les principaux droits du syndicat, des
délégué-es syndicaux et des représen-
tant-es des sections syndicales. (2jours)

Agir syndicalement contre les vio-
lences sexistes et sexuelles
e 26 et 27 octobre

Formation destinée a donner des outils
pour identifier les différentes formes

de violences sexistes et sexuelles au
travail, utiliser les outils syndicaux, avoir
des notions d’accueil et d’écoute des
victimes. Objectifs : repérer, écouter et
agir. (2 jours)

Conseiller-es du salarié
e Jes 19 et 20 octobre

Cette formation s’adresse aux conseil-
ler-es qui accompagnent les salarié-es
lors des entretiens préalables a licen-

ciement. (2 jours)

Défenseur-ses Prud’hommes
e 13 au 17 novembre

Cette formation s’adresse aux dé-
fenseurs-ses syndicaux d’IDF. Elle
brosse les notions, taches ainsi que
les procédures concernant la défense
des salarié-es devant les conseils des
prud’hommes. (5 jours)

Agir syndicalement pour I'égalité

femmes/hommes
e Jes 7 et 8 décembre

Cette formation est ouverte a toutes et
tous! Mieux appréhender les stéréo-
types sexistes et discriminatoires ren-
contrés dans et hors du travail pour les
comprendre et ainsi les déconstruire.
Par des apports de connaissances et
des méthodes interactives, |e8iSta-
giaires seront invité-es a slapproprier
les moyens d’agir syndigalemient pour
I'égalité Femmes/Hom ans
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Pressions au travail et actions
syndicales sur les risques organi-

sationnels
e 27 et 28 novembre

Cette formation a pour objectif de
mettre en ceuvre des pratiques syndi-
cales qui partent de la compréhension
de ce que vivent ceux et celles qui
font le travail, et de réfléchir, au plus
prés du terrain, aux actions syndicales
possibles.

Enquéte et pratiques syndicales
 5et6 décembre

Cette formation s’adresse a tous les
militants -es qui s’intéressent aux
questions de santé au travail. Cette
formation a pour objectif de mettre en
ceuvre des pratiques syndicales qui
partent de la compréhension de ce
que vivent ceux et celles qui font le
travail, et de réfléchir, au plus prés du
terrain, aux actions syndicales pos-
sibles. (2 jours)

Antifascisme: Lutter syndicalement

contre I'Extréme-Droite
e Jes 30 novembre et 1 dé-
cembre

Cette formation sur I'antifascisme a
pour objet de présenter ce qu’est
I'extréme droite dans sa diversité et
d’outiller les équipes Solidaires pour
mieux combattre syndicalement l'idé-
logie d’extréme droite dans le monde
du travail. (2 jours)

Rédaction de tracts
e Jes 8 et 9 novembre

Le tract, un élément important de notre
militantisme, est un support qui doit
étre au coeur de nos équipes syndi-
cales. Apprendre a synthétiser ses
idées, a aller a 'essentiel, a mettre en
page et a maquetter. (2 jours)




